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=ELIPE - Zipaquirefio, creci6 en el barrio San Rafael, padre de familia. Politélogo de
-DURI-'\N EEERGR la Universidad Nacional de Colombia, Especialista en Proyectos de Desa-

rrollo de la ESAP y cursa una Maestria en Politicas publicas de la Universi-
ALCALDE dad Nacional de Colombia.

2024 C— 2027

- Se ha desempefiado como Secretario de Desarrollo ™)
Econdémico del Municipio de Zipaquira, Subgerente de
Educacion y Cultura de Cogua y docente universitario.

- Realizé monitoreo al funcionamiento del
programa Familias Guardabosques y se
desemperié como coordinador del compo-
nente social de Familias en Accién en

Cundinamarca.

- Fue concejal por el estatuto de oposi-
cion al haber ocupado el segundo lugar
en las elecciones locales a la Alcaldia
en 2019, con un histérico resultado de
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mas de 20.000 votos. 5
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- Nos permitimos presentar las propuestas que con
total compromiso llevaremos a cabo, propuestas
gmadas por muchos suefos compartidos y la
incesante esperanza de transfor-
mar la historia de Zipaquira y el
pais. Estan construidas por los
y las jovenes que preocupados
por la sociedad en que vivimos,
deciden hacer algo, por los viejos
que nunca han perdido la esperanza, por las muje-
res que dia a dia luchan por una cultura de respeto o
e igualdad, por los nifios y nifias que imaginanuna - P
Zipaquira para jugar y crecer. 4 ’
0 ¢ ’

- Estas propuestas son el punto de partida , )

para una Zipaquira que no ) -l
deje a nadie por fuera, por . '
una Zipaquird que produzca B’

alimentos limpios y sanos. "

Estamos convencidos que

es posible hacer de esta, una

ciudad inteligente, conectada con el

mundo, con la capacidad de soste- /’
nerse y cuidarse a si misma sin .
danar sus ecosistemas, una ciudad .
armonizada con sus quebradas y .
por rutas arborizadas entre ellas. S

- Nuestra Zipaquira sonada '
respetara cada paradero,

cada caneca, cada parque

y a cada vecino(a), formara

deportistas de alto rendi-

miento, artistas y académicos que sigan

pensando coémo hacer de ella cada dia un mejor

lugar. Haremos de Zipaquira una ciudad inteli-

gente, conectada virtualmente con distintos

mercados del mundo y con sus propios siste-

mas de informacion.

Estamos convencidos y convencidas que

Zipaquira tiene el potencial para convertirse

en un referente de transformacién social, politica v d

y territorial. Liegé el momento de construir 4 8 S ES i
un nuevo capitulo de nuestra historia, porque




MAS SEGURIDAD HUMANA
PARA LA CONVIVENCIA, LA JUSTI-
CIA, LA INCLUSION Y LA PROTEC-
CION DE LA VIDA.

S MODERNIZADA
7= v TECNOLOGICA

Fortaleceremos el Fortaleceremos la Linea Modernizaremos el
Observatorio de Dere- 123, mejorando los sistema de camaras de
chos Humanos, Seguri- tiempos de respuesta 'y seguridad por medio

dad y Convivencia para la atencién oportuna. de inteligencia artificial,
la toma de decisiones y nuevas tecnologias y

el accionar de la fuerza equipos humanos
publica. interdisciplinarios.

>y >y

SEGURIDAD CONVIVENCIA

- Unidad Mévil de Mediacion
Policial para la solucién de conflic-
tos con equipos interdisciplinarios.

- Fortaleceremos las Inspecciones
de Policia y Comisarias de Familia;
sus horarios de atencién en articu-
lacion con universidades y sus
consultorios juridicos.

gias de la mano de las institucio- : - Formaremos en derechos huma-

nes educativas, para desincentivar I nos (DDHH) a miembros de la

el consumo en ninos, ninas F fuerza publica, funcionarios publi-

y adolescentes. cos y encargados de la atencién
ciudadana.

para la orientacion y la resolucién

ACCESO de conflictos.

A LA JUSTICIA SELIPE
AL_CALDE
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Gestionaremos la puesta en marcha
/ A de la Casa de Justicia, como un centro




DERECHO A LA EDUCACION,
DESDE LA PRIMERA INFANCIA
HASTA LA UNIVERSIDAD.

> o

CALIDAD

- Plan de
Mejoramiento
de Infraestruc-
tura educativa
y de dotacién
de laboratorios
Yy espacios para
el aprendizaje.

- Crearemos el
Proyecto Educativo
Municipal fortale-
ciendo relaciones
familia-escuela,
comunidad-escuela,
el bienestar directi-
vo, docente y estu-

- Formacién y actualizacién
docente incluyendo la atencién
a la poblacién en condicién de
discapacidad, redes de investi-
gacion en educacioén y pedago-
gia e intercambio de experien-
cias y creacién del Observato-

- Acompaharemos a
los colegios en la
actualizacion de sus
Proyectos Educativos

Institucionales PEl y
entregaremos dota-
ciones que respondan
al énfasis de cada

diante.

Za
con el sector publlco y
privado, instituciones de
educacioén superior,
centros culturales y de
investigacion que forta-
lezcan temas como:

. Patrocinaremps tes_is de estudiantes de pregrado y posgrado
cuyas lineas de investigacion tengan relacién con el desarrollo del

Atencion

rio Municipal de Educacion.

a primera z
infancia.

. v ‘

municipio y la ciencia, tecnologia e innovacion.

Igualdad enla

U Primera Infancia
(Preescolar) ,

- Gestionaremos la
apertura de jardines
sociales y la viabilidad
con las instituciones
educativas oficiales, de
ampliar nuevos grados
de preescolar para cerrar
brechas.

- Las madres gestantes y

lactantes haran parte de

nuestros programas,

arantizando la atencién

integral de la primera

infancia y dando pautas
de cuidado y crianza
en familia.

Educacion
HE Basica

- Crearemos los Centros de
Desarrollo para el fortaleci-
miento de la jornada
complementaria en los
colegios con: investigacion,
cultura, deporte, recreacion,
actividad fisica, artes, ciencia,
ciudadania y educacion para
la paz.

- Incorporaremos conteni-

dos sobre Zipaquira a las
asignaturas, para crear

identidad y cultura ciudadana.

» Crearemos las Escuelas
Familiares a partir de
actividades como (talleres
practicos nutricionales y de
salud mental, practlcas
deportivas, artes y oficios,
proyectos productivos, etc.)

- Desde las Escuelas Saluda-
bles aumentaremos el
numero de coordinado-
res(as) por nUmero de
estudiantes y de profesio-
nales en salud mental.

institucion.
: a a
Espacios, N
escenarios y 66
ambientes
para el desa- Construccion Emprendi-
rrollo de de semiilleros miento por
practicasy de investiga- parte de los

aprendizajes.

cion.

- Promoveremos la revista
estudiantil y docente.

estudiantes.

Educaciéon

P 4
(grados 10y 1)

- Crearemos el Programa
“Del Cole a la U” para
convenios con Entidades de
Educacién Superior que
desarrollen contenidos
homologables en diferentes
areas para la exploracion
vocacional.

Educacién
Superior

- Articularemos con
programas de pregra-
do de universidades
publicas y privadas
para que funcionen en
las instalaciones de los
Colegios Publicos.

- Gestionaremos la
ampliacion de la oferta
de carreras técnicas y
tecnolégicas con el
SENA e instituciones
afines, priorizando una
oferta académica
acorde con el proyecto
de ciudad.

- Subsidios de trans-
porte y convenios con
universidades para la
gestion de descuentos.

- Sistema de becas
universitarias para
mejores deportistas y
estudiantes ganadores
de los proyectos de
investigacion.



2 = ENTORNOS PARA
EL FORTALECIMIENTO
DE LA CALIDAD

Relaciéon
Escuela
- Comunidad ¢

¢

Proyectos de Investigacién e Innova-
cion Social para el beneficio de las comu-
nidades donde residen los estudiantes.

O

Protegeremos las Instituciones Educati-
vas Municipales (I.E.M.) de los riesgos
relacionados con violencias y trafico de
estupefacientes en los entornos comunita-
rios.

[

Mejoraremos el servicio de transporte
escolar entre las sedes de las |.E.M. Rurales.

Relacion Docente
- Estudiante

Kl

Fortaleceremos el trabajo docente in situ
y trabajo colaborativo para el mejoramien-
to de las practicas pedagdgicas y ludicas.

1
ng

promuevan el desarrollo del municipio, la
ciencia, tecnologia e innovacion.

s

Respaldaremos proyectos pedagdgicos que

A

Permanencia

Relacién
Familias
- Escuela

-=--7-  Promoveremos la cercania entre las
Z I.E.M. con las familias.

(‘ Reduciremos la segregacidn, reproba-
cion y desercion estudiantil.

Acompanaremos a los nifos, ninas y

@ adolescentes en el desarrollo de habilida-
des psicosociales y cognitivas y alfabe-
tizacion para familias.

Gestion
institucional

- Formularemos el Plan
Decenal Municipal de
Educacioén con participacion
de la comunidad educativa,
los sectores productivos y
organizaciones sociales.

- Promoveremos la
construccion de un nuevo
colegio en respuesta a la
necesidad de nuevos cupos.

- Garantizaremos el terreno para
construir una nueva sede de

educacion superior publica.

- Garantizaremos la calidad
institucional que motive la
matricula de preescolar y
basica primaria en |.EM.
cercanas a los hogares.

- Garantizaremos los niveles
nutricionales adecuados del
Programa de Alimentacion
Escolar -PAE- y aumentaremos
su cobertura y calidad.

- Mejoraremos integralmente el
clima escolar y la emocionalidad
de losy las estudiantes, con las
artes, la cultura, el deporte y el
desarrollo fisico.

- Acompanaremos a directivos
y docentes en el tratamiento de
situaciones, que excedan su
capacidad con el apoyo de
equipos interdisciplinarios.

- La educacioén sera
prioridad para la
asignacién presupuestal y
gestionaremos la
financiacién de proyectos
con fuentes publicas,
privadas y de cooperaciéon
internacional.

- Oportunidades de
formacién docente
ofrecidas por entidades
nacionales e internacionales.
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@ Gestién institucional

F4

- Articularemos las escuelas de arte y deporte con - Daremos un enfoque pertinente a la

los colegios publicos. educacién rural, que se relacione con las
comunidades y el desarrollo agropecuario.

- Promoveremos la renovacion curricular y los

modelos alternativos de educacion, a partir de . Construiremos el Plan Plurianual de

equipos docentes cooperativos de investigacion e Infraestructura Educativa.

intercambio de experiencias exitosas.

# _ EDUCACION CIUDADANA
m Y PARA EL DESARROLLO
HUMANO

En las sedes comunales, implementare-
% mos la Red de Centros para el Desarrollo

Humano para la formacién en derechos,
competencias laborales y ciudadanas y
la implementacion de programas sociales

i y la oferta cultural. j_l 1 A\ ° >
' y o Ta
@

ﬁ Malokas Rurales como centros de innova-
ﬁm

cion y desarrollo agropecuario, de integra- -r-J
cién ciudadana y encuentro de los progra- . -
mas sociales y la oferta cultural. ] l

| S 47, I

I N~
" . GARANTIZAREMOS LOS DERECHOS
B, e "CULTURALES PARA LOS ARTISTAS,
EREEEY CREADORES, GESTORES CULTURALES
7 Y COMUNIDAD EN GENERAL.

Gobernanza cultural,
dialogo y diversidad

Construiremos el Plan Decenal de
Cultura.

Crearemos el Instituto de Cultura y

Red de gestores culturales con las Turismo del Municipio.

Juntas de Accion Comunal para
fortalecer sus capacidades de gestidony . i
creacion de proyectos para los barrios y Eliminaremos el cobro para acceder
veredas. a las Escuelas de formacion artistica

TR L - de y cultural, y facilitaremos la inscripcion digital.

Informacién de Artistas de Zipaquira (SIAZ) : s :

para fortalecer los programas culturales, la Cor:’secjlo M‘."m:'pal.dz Cultl.;!a.con.u,)
infraestructura, el acceso y registro de la verdadera instancia de participacion
demanda, oferta cultural; procesos de los y apoyo a la planeacién

actores culturales y la promocién de la agenda cultural.

cultural publico — privada.



Fomento de las practicas
artisticas, culturales
y emprendimiento

Transformaremos el Programa de
Estimulos con un portafolio diferenciando
entre artistas de amplia trayectoria y
emergentes, y otro para artistas inde-
pendientes.

[

| Politica de reconocimiento econémico
del artista local para la dignificacién del
qguehacer artistico.

=
+_u.

Convenios de educaciéon superior para la
profesionalizacion y capacitacion de
maestros y maestras de las Escuelas de
Formacion Artistica y Cultural, en inclusién.

&

Formacioén para artistas en emprendi-
miento, marketing, formulacién de proyec-
tos, formacion cultural e investigacion.

E]

Patrimonio
e Infraestructura
Cultural

Ll

- Recuperaremos el Teatro - Construiremos el
Roberto Mac-Douall y lo Centro Cultural.

pondremos al servicio de
los actores culturales del
municipio y el turismo de

la ciudad. E

Practicas lectoras,

escritoras, de oralidad
y comunicacion alternativa

Desarrollaremos la estrategia del Plan de
g:.? Lectura, Escritura y Oralidad y apoyare-
= mos proyectos de comunicacién alterna-
tiva y comunitaria.

(R

Dotaciones para las escuelas de
formacion cultural.

Fortaleceremos la Agenda Cultural del
Municipio con los colectivos e iniciati-
vas culturales, mediante la gestién
cultural territorial y los proyectos de
impacto turistico, que garanticen
recursos publicos.

Fortaleceremos las nuevas estéticas
urbanas, como el muralismo, y su
inclusion en las escuelas de formacion,
articuladas con productos turisticos.

Impulsaremos la creacion de industrias
culturales y creativas con el Fondo
PROGRESA.

- Disefiaremos la Politica

de promocion y cuidado
del patrimonio material

e inmaterial, articulando
productos turisticos

y agendas educativas

y culturales.

Crearemos el Programa de memoria
histérica para recuperar la identidad
zipaquireia articulados con la Biblio-
teca Municipal, modernizando sus
programas desde la primera infancia
hasta el adulto mayor.
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m capacitaciones y articulacion con escenarios y colegios.

Crearemos el Programa de Estimulos al

EL DEPORTE COMO GARANTIA

-_f; Deporte, la Recreacion y la Actividad
DEL DESARROLLO HUMANO. Fisica.
Ajustaremos e implementaremos la (‘ Crearemos el Programa de Turismo
Politica Publica de Deporte, Recreacion, Deportivo y Aventura Local.
[IEI Actividad Fisica y Escenarios (DRAFE),

implementando el Observatorio munici-
pal de DRAFE, creando el Sistema de
informacién unificado, para la planeacion,
seguimiento y evaluacion del sector.

"‘"')\
Implementaremos los Juegos Inter
Barrios, Inter veredales e inter comu-

nales, asignando formadores deportivos
a comunas y corregimientos.

Deporte social,
comunitario

y popular.
— Implementaremos la formacién y
% practicas deportivas populares, autoc-
tonas y ancestrales, asi como deportes
convencionales y nuevas tendencias.

Fortaleceremos en sala cunas, jardines,
Instituciones educativas municipales e
ICBF, el proyecto de matrogimnasia
poli motor vinculado a la primera
infancia.

520 Mejoraremos los espacios e infraes-
BE30  tructuras deportivas para el desarrollo
del deporte social y comunitario.

Implementaremos la estrategia de
@ GOLES EN PAZ, para la creacién de una
mesa futbolera de reconstruccién del
RECR C’O'N tejido social entre las barras.

Y ACTIVIDAD
FISICA

Fortaleceremos el Proyecto de Escuelas de Iniciaciéon Recreo
Deportivas, junto a las Instituciones educativas publicas en basica
primaria y ampliaremos la oferta para jovenes entre 20 y 28 afos.

Deporte
formativo

Fortaleceremos la formacion, competencias y habilidades de los
formadores(as).

Crearemos semilleros para
Deporte deportistas de competencia,
competitivo con apoyo de un equipo inter-

y asociado disciplinar desde salud, psico-
I . social y ciencias aplicadas.

—

Trabajaremos en articulacion con clubes deportivos, ligas y
federaciones, desde |la deteccion de talentos, escuelas de
formacioén, hasta el acompafamiento econémico segun los
niveles y tipos de competencias.

OJES) 3

Pondremos en marcha el Sistema de clubes deportivos, dando
estructura y soporte para su sostenibilidad, control, seguimiento,

@




Deporte
adaptado

Deportes no
convencionales

y 4

MAS

RECREACION

- Crearemos el
Programa “Ciudad
para el juego” con
estrategias ludico
recreativas.

- Centro de desarro-
llo recreativo local
que articule forma-
cion, investigacion y
experiencias.

-La recreacioén sera
un motor del desa-
rrollo turistico y

lddico pedagdgico.

y 4

MaS

ACTIVIDAD
FiSICA

- Crearemos la
Escuela de Activi-
dad Fisica, integran-
do: Barre, Fit
combat, Fit Equili-
brio, Taichi, yoga, y
danzas urbanas.

- Crearemos una
Estrategia para la
apropiacion de la
Actividad Fisica, en
la cotidianidad
mejorando la calidad
de vida.

Deportes para la inclusién como véleibol,
baloncesto, futsal, Kin- Ball, entre otros,
garantizando condiciones para la accesi-
bilidad y adaptaciéon del deporte.

de formacién, proyectos de infraestructu-
ra y eventos de masificacion.

Nuevas escuelas de formacion en

Crearemos la Mesa de Deportes Urbanos
y ho Convencionales, con nuevas escuelas

deportes como Rugby, Ultimate,
Parkour, Skate, Roller, entre otros.

y 4

MAS
ESCENARIOS

- El Sistema Municipal
De Parques Y Escena-
rios Deportivos inte-
grard un diagndstico
fisico y social, manua-
les de mantenimiento
y proyectos sociales de
revitalizacion.

- Aumentaremos la
cantidad y calidad
del espacio publico
para la practica del
deporte, recreacién y
la actividad fisica.

- Gestionaremos el
espacio para la cons-
truccién de un com-
plejo deportivo que
supere el déficit de
infraestructuras depor-
tivas del municipio.

y 4

MaS

POLITICA DE
LA BICICLETA

- Crearemos la
Politica Publica de
la Bicicleta para
fomentar su uso,
asi como la creacion
de la Escuela de la
bici.

- La ciclovia sera
un proyecto estra-
tégico, reestructu-
rando su planea-
cién, imagen,
mobiliario, recur-
SOs y servicios.

SELIPE

DURAN CARRON

ALCALDE



Salud y - Desarrollaremos la estrategia Entornos Saludables para la promocion
Bienestar ge la saludy %revenaon de la enfermedades, en instituciones educativas,
arrios y veredas

- Formaremos docentes y estudiantes de 10° y 11° como multiplicado-
res en lineas como: vida saludable, cultura de actividad fisica, alimentacion

adecuada y balanceada.

Salud - Haremos mediciéon de contaminacién de aire y ruido
Ambiental para generar estrategias de prevencién, mitigacion y
sancion.

« Implementaremos primeros auxilios su:olo -
cos con profesionales especializados hacien
uso de las TICs3I/ la linea 123. i .
Programa para la Prevencion del Consumo de
y salud mental Alcohol, Tabaco y SPA; y reduccion de riesgos 'y
danos promowendo practicas de autocuidado.

- Promoveremos la educacion integral para la
sexualidad, ensenancljo E}cerca de asplectos

cognitivos, emocionales, fisicos y sociales que
Derechos sgxuales preparen a los nifos, nifas, Jovenesyfamlﬂas con
Yy reproductlvos conocimientos, habllldadesyvalores para prote-
ger su salud, bienestar y dignidad, formaremos
alosylas docentes.

- Fortaleceremos estrategias para erradicar la
violencia obstétrica y garantizar un trato digno.

H U Vida saludable Fortaleceremos el Comité de Vigilancia
y enfer[n.edades Epidemiolégica y la capacidad de los sistemas
transmisibles de informacion de morbilidad.
Salud y « Acompanaremos a trabajadores e industrias para la

3 garantia de condiciones 6ptimas y saludables en los
ambito laboral entornos laborales.

- Capacitaremos en Garantias del Derecho a la Salud a

Fortalecimiento de todas I%s \I/eedurlas asociaciones de usuarios y organiza-
Z q o ciones del sector
la autoridad sanitaria - Fortaleceremos el Equipo de Respuesta Inmediata,
i:on mayor capacidad operativa y con una nueva ambu-
ancia.

- Estrategia “Salud publica a los hogares” con equipos
interdisciplinarios que realicen promocién, prevencién y
seguimiento a rutas de atencién en salud.

- De la mano del Ministerio de Salud gestionaremos la
apertura gradual de los Centros y Puestos de Salud
veredales.

10



BIENESTAR,
EL CUIDADO

(/a0

Contaremos con un Sistema local de Cuidado
con el objetivo de reconocer, redistribuir y

ES UN DERECHO

Implementaremos integralmente la Politi-
ca Publica para el Fenémeno de Habitabi-
lidad de Calle, promoviendo su reconoci-
miento como sujeto de derechos y |la
convivencia pacifica.

Realizaremos campanias para el reconpci-
miento social y econémico del trabajo del
cuidado que realizan las mujeres y promove-

remos la profesionalizacién y empleo

reducir los tiempos de trabajo de cuidado.

Crearemos bonos para cuidadoras(es) de
personas dependientes en condicion de
vulnerabilidad, y una estrategia de corresponsa-
bilidad que incluya acompafamiento y orienta-
cion.

. Derecho de
1| las mujeres
a la ciudad

- Las mujeres seran
parte de la planea-
cion de nuestra
ciudad, en todas las
dimensiones; el
cuerpo, la casa, el
barrio, la ciudad.

flexible para cuidadoras(es).

Crearemos el Programa “Ciudad para el
Juego” garantizando el derecho a la ciudad
con espacios publicos y entornos seguros que

romuevan la crianza carifosa, sensible e
infancias libres y felices.

Consolidaremos iniciativas locales de cuidado para la formacioén, el bienestar, la generacion de ingre-
sos, el fortalecimiento de capacidades para personas cuidadorasy las personas que requieren cuidado;
nifias y nifhos, personas mayores y personas con discapacidad.

Un gobierno
mas inclusivo

y democratico

- Crearemos la Oficina
de la Mujer.

- Fortaleceremos los
planes sectoriales y
transversales, presupues-
tos destinados para
mujeres, nihas y jovenes
de distintas condiciones
socioeconémicas. Asi
como la formacion de
funcionarios publicos en
materia de igualdad.

Nuestra propuesta para las mujeres esta
construida sobre tres componentes basicos

Derechos Humanos para

una vida libre de violencias

Reduciremos los indices de violencia contra
la mujer en el Municipio y orientaremos el
trabajo de la Casa de la Mujer, con apoyo
psicosocial, acompafamiento en caso de
violencia y apoyo a actividades de emprendi-
miento, culturales y/o deportivas.

Crearemos la Casa Refugio en Zipaquira.

Haremos seguimiento desde la oficina para
las mujeres y el Observatorio de Derechos
Humanos a la implementacién de la ruta de
atencion a los casos de violencias por
razones de sexo y género, y mujeres en

v

@

@&

riesgo de feminicidio, adaptando y
ampliando canales de denuncia, acceso
a la justicia, medidas de proteccién,
atencién y estabilizacion.

Fortaleceremos los protocolos de
atencion para el reconocimiento y
garantia de los derechos de las
mujeres y poblaciones LGBTI,
creando unidades de
atencién primaria para la
salud mental y previnien-
do la revictimizacion.

Implementaremos
estrategias de moviliza-
cion social y comunica-
cion para la prevencion
de violencias contra las
mujeres con organizacio-
nes, medios de comunica-
cién y otros.
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SALUD PARA
LAS MUJERES

JUSTA PARA |
LAS MUJERES |

UNA
ECONOMIA

(/[

Diseflaremos protocolos de
atencion en salud basados en
el trato digno a las mujeres.

Promoveremos la autono-
mia econémica, empleabi-

|

Desarrollaremos en el i
lidad y generacion de |
|

|

I

Fondo de PROGRESA la

. linea de impulso a proyec-
Desarrollaremos estrategias tos uctivos de ingresos de las mujeres,
para la prevencion y dismi- mujeres, en especial con transferencias y

nucién del embarazo adoles-
cente.

madres cabeza de hogar,
en articulacion con el fondo

vivienda digna y educacion.
nacional Mujer Libre y

beneficios para el acceso a ﬂ

Crearemos los PUNTOS VIOLE- Productiva. Crearemos el programa
TA articulados a la estrategia de Mujer Rural garantizando |
“Espacios Seguros libres de Crearemos ruedas de derechos de las mujeres
violencia” para las mujeres y Negocio para articular rurales y campesinas con
personas LGBTI, con el objetivo conformadas o educacioén, atencién a
de lograr la erradicacion del r mujeres. violencias, y apoyo a
acoso callejero. emprendimientos.
il
y 4 \ Fortaleceremos la participacién de la mujer en escenarios de
incidencia educativa, social y comunitaria a través del Progra-

ma “Mujeres que Lideran”.

(/o

EDUCACION Y
PARTICIPACION
POLITICA

Fortaleceremos los grupos, redes y las organizaciones de
mujeres en sus dimensiones politica, técnica, econémica, admi-
nistrativa y juridica. Y promoveremos las agendas de las mujeres
con diadlogo abierto para acordar acciones concretas.

Consolidaremos la Red Municipal de Mujeres con discapacidad
fortaleciendo su participacién integral.

nes educativas,

promoviendo la
salud mentaly el
talento, practicas,
emprendimientos y
espacios juveniles
locales.

- Apoyaremos tesis
de grado de carre-
ras profesionales y
de posgrado en las
lineas de investiga-
cion definidas por la

Oficina de Ciencia, - Crearemos la

- Fortaleceremos el
Sistema Municipal de
Juventudes, articulando
efectivamente el Consejo
Municipal de Juventud,
la Plataforma de Juven-
tudes y los Gobiernos
escolares, con formacién
ciudadana y politica para
la construccién colectiva

y democratica de
agendas e iniciativas y
proyectos juveniles.

- Crearemos la politica
del _primer empleo para
las juventudes.

- Aumentaremos la
cobertura de las
escuelas de formaciéon
cultural y deportiva
hasta los 28 anos.

Tecnologia e Innova-
cion.

- Fortaleceremos la
Casa de las Juventu-
des descentralizando
su oferta con forma-
cién, apoyo a empren-
dimientos y actividades
de tipo comunitario.

- La Semana de las
Juventudes sera
concertada con el
Sistema Municipal de
Juventud e institucio-

“Tarjeta Joven"” con
beneficios para: red de
bibliotecas, agenda
cultural, escuelas de
formacioén, y el acceso
a lugares turisticos.

- Vincularemos a las
juventudes con las
TICs y Big Data, con
proyectos como los
Labs de innovacién y
el Centro de Innova-
cion e Inteligencia
Artificial del gobierno
nacional.




Articularemos a los proyectos de
vivienda social a la poblaciény a sus
cuidadoras(es).

0%

El Fondo PROGRESA contara con una
linea de apoyo a emprendimientos para
esta poblacion y sus cuidadoras(es),
articulando comercializacién y las
ruedas de negocio.

8;

Apoyaremos a las fundaciones que
o) atienden a la poblacion para que sus
L\z tiempos de atencion sean equivalentes
o al de las IEM y las dotaremos con
tecnologias de inclusion.

Integraremos a las escuelas de forma-

DE OPORTUNIDADES i <
cion cultural y deportiva a la pobla-

PARA PERSONAS EN cion en condicion de discapacidad, y las
CONDICION DE DISCAPACIDAD dotaremos con elementos pertinentes.

Crearemos la coordinacién de disca-
pacidad dentro del Instituto de depor-
tes.

&

Realizaremos censo y caracterizacion de la pobla-
cion en condicion de discapacidad (PCD) para la
redefinicion participativa de la Politica Publica.

i
[

Promoveremos la infraestructura

Promoveremos la participacion e incidencia de esta publica con espacios de accesibilidad.

poblacion y sus cuidadoras(es) a través del comité de
discapacidad, redes comunitarias y el observato-
rio, con un equipo interdisciplinario que oriente
politicas e iniciativas que transformen mitos y repre-
sentaciones sobre la discapacidad.

)

Crearemos un sistema de apoyo condi-
cionado con bonos para cuidado-
ras(es) de personas con discapacidad
bajo un modelo de corresponsabilidad.

Articularemos a la Politica PuUblica rutas de atencién
en casos de abuso, asi como apoyo psicosocial
extendido a cuidadoras(es).

Crearemos la Ruta Municipal de
Atencion para la exigibilidad del dere-
cho a la salud de la poblacién en condi-
cion de discapacidad y de las cuidado-
ras(es).

+
(/

Mejoraremos el Centro Integral de Servicios vincu-
lando terapeuta ocupacional y educador especial.

Articularemos iniciativas educativas
con el SENA para fomentar espacios
de formacion técnica dirigidos a
personas en condicién de discapacidad.

El Programa “Sueiios de Vida" buscara integrar a esta
poblacién al empleo publico con procesos de acom-
pafamiento y adaptacioén, asi como a cuidadoras(es).

»y
DERECHOS PARA
ADULTOS MAYORES

P @
i)

Mejoraremos el a A . ) [ ]
funcionamiento y los Fortaleceremos el Los adultos mayo- intergeneracionales y
espacios fisicos del Programa de Adulto res también seran recuperacion de la
“Centro Dia del Mayor en barrios y protagonistas del identidad.

Adulto Mayor” veredas, a través de la Programade

articulando el Sistema resignificacion del Memoria Histérica; Haremos un uso

Local de Cuidado y tiempo y los programas a través de inter- eficiente de los
garantizando un recreativos y culturales. cambio de saberes, recursos de la estam-
envejecimiento digno, aprendizajes pilla adulto mayor.

saludable y feliz.

to armado a los programas sociales, de salud publica, culturales,
educativos, deportivos, de emprendimiento y de superacion de la
pobreza que desarrolle el Municipio.

&-B Garantizaremos el acceso de la poblacién victima del conflic-

EQU’DAD E IGUALDAD 000 portaleceremos la Mesa de Victimas y su articulacion con el
DE OPO’RTUN’DADES EED sistema municipal de participacion.
PARA VICTIMAS DEL Actualizaremos el censo y caracterizacién =ELIPE

[]
E: de la poblacién victima del conflicto armado. A
CONFLICTO ARMADO p ij;m CAIf;E iz
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Promoveremos un cambio institucional para velar por la proteccién
de los derechos de las personas con orientaciones sexuales e identi-
dades de género diversas.

Implementaremos estrategias de atencion libres de discrimina-
cién en todas las dependencias con capacitacion y formacién con
enfoque diferencial y de género a funcionarios publicos.

Crearemos la oficina de atencién a la diversidad sexual y disefiare-
mMos programas formativos para instituciones publicasy privadas.

Construiremos participativamente la Politica Publica para la garantia
de derechos de personas LGBTI con enfoque de derechos humanos.

Disefiaremos los protocolos y rutas de atencién ensalud a la
poblacion sexo - género diversa, para promover la garantia plena al
acceso a servicios de salud.

Implementaremos programas y estrategias para la comunidad LGBT],
gue permitan acceso a la oferta laboral, de servicios educativos,
sociales, econémicosy de salud de forma integral, para una vida libre
de estigmatizaciones.

- %

estrategia de uperacién

. de la pobreza a partir del
EqU|dad e !nejoramiento de los
Igualdad de indicadores de pobreza
Oportunidades multidimensional en el 4

para Poblaciéon
en Situacion
de Pobreza

14

Municipio que implica
acciones en materia de
vivienda, acceso a servi-
cios basicos, salud y
educacién, trabajando
estrategias de manera
territorial.

Crearemos la estrategia de
cierre de brechas sociales y
superacion de las desigual-
dades, que elimine barreras
de acceso a servicios y
garantice equidad.

Construiremos un sistema
de informacién para medir
indicadores de desarrollo
social, como infraestructura
y prestacién de servicios,
para priorizar la toma de
decisionesy la ejecucién de
proyectos en las comunida-
des mas vulnerables.

Desarrollaremos el Progra-
ma de Vivienda para la
Superacion de la Pobreza.



m PARA LA CONSTRUCCION
COLECTIVA DE UN TERRITORIO

» rrrr»)
% QUE CUIDE EL AGUA, LOS
SMAS >Q ECOSISTEMAS Y TODAS LAS
TERRITORIO FTORMAS DE VIDA.

&%Steﬂ%é f S NATURALEZA

Ordenamiento alrededor del Agua:
En nuestro municipio nacen aproximadamente

171 quebradas.

. s El trabajo ambiental sera
s~~~ Trabajaremos en la recuperacion y = .s
~~—~ descontaminacion del rio Bogota y las liderado por la gestion

quebradas del municipio, para mejorar la conl:!n:‘r:a:'la a partli)de daggn:ias
calidad y acceso al agua, por medio de la amt o esl, que ad orcaran ia
adquisicion y conservacion de zonas de i e

importancia hidrica y ecosistémica. g el del .rT‘ed'° ambiente
con la participacion de

comunidades.

Protegeremos las fuentes hidricas y los
hé corredores ecologicos urbanos y rurales dentro
0 del Plan de ordenamiento territorial (POT), como Fortaleceremos los acueductos
garantia del derecho a un medio ambiente sano. (.\ veredales con capacitacién,
wwwe apoyo técnico, de
Realizaremos la gestién integral de infraestructura e innovacién
% aguas residuales, poniendo en para el ahorro y uso eficiente del
funcionamiento la nueva Planta de agua en las zonas rurales.
0 tratamiento de aguas residuales

PTAR I, y el cumplimiento del Plan

maestro de alcantarillado. Reformaremos el Plan de
Ordenamiento Territorial (POT)

fortaleciendo la estructura ecolégica
principal (EEP) como eje fundamental
para el desarrollo y la planeacién del
municipio, haciendo respetar
paramos (Paramo de Guerrero,
Paramo Alto y Pantano Redondo),
rondas de quebrada, humedales y
cuerpos de agua.

=ELIPE

DURAN CARRON

ALCALDE




.. 00 Trabajaremos por compensar la huella ecolé-
Gestion M gica municipal con acciones que reduzcan la
del Cambio huella de carbono, la emisién de CO2 median-

. .. e te la gestion de los bienes hidricos, la produccion
Climatico campesina, la biodiversidad y la promocion de
energias renovables en equipamientos y
movilidad urbana (bici y transporte eléctrico).

Articularemos la Ciudad Inteligente y Actualizaremos el Plan de Gestion del Riesgo
la linea 123 a los sistemas de emer- —1 Municipal, que incluya gestion de riesgo de

gencia, alerta temprana y monitoreo desastres y variabilidad climatica, con una red

de eventos de desastres. institucional y comunal de la gestion del
riesgo, en articulacion con los organismos de socorro
y el consejo municipal de gestién del riesgo.

EN 2022, EN ZIPAQUIRA SE PRODUJERON 31.621 TONELADAS DE
@ Gestion de RESIDUOS Y SOLO SE RECICLARON O APROVECHARON PARA

residuos ESE MISMO ANO 956,23 TONELADAS, LO QUE SIGNIFICA QUE
: TAN SOLO SE ESTA RECICLANDO EL 3%.

{\ Reformularemos el Plan de gestiéon de residuos (PGIR), y el Sistema Integral de Reciclaje de Zipa-

quira (SIREZ), con la creacién de las rutas ambientales de recoleccién de residuos aprovechables
(organicos, solidos) descongestionando el relleno sanitario, con la construccién de la planta de
aprovechamiento de residuos organicos y el incremento de la cobertura en el sector rural.

Crearemos programas de reconversion tecnolégica,
produccién mas limpia y uso de buenas practicas de
produccion y manufactura.

Implementaremos programas sustentables para la sepa-
racion, recoleccién y gestion de las excretas caninas.

.. ZIPAQUIRA TIENE 12.655 HECTAREAS DE SUELO
Proteccion PROTEGIDO QUE NO HA SIDO GESTIONADO DE
Ecosistemas MANERA INTEGRAL EN MATERIA DE CONSERVACION,

REFORESTACION Y RESTAURACION AMBIENTAL.

Desarrollaremos acciones para la Fortaleceremos los viveros municipales, con

conservacion y uso sustentable de los E}[B la propagacion de plantas nativas para |
% ecosistemas, mediante la reforesta- g restauracion y reforestacion de zonas degra-

cién y restauracion ambiental, guarda- dadas.

bosques y guarda paramos, en articu- Q En convenio con universidades e institucio-
lacién con la politica de turismo del ‘5 nes nacionales desarrollaremos estrategias
municipio. % para el monitoreo y seguimiento de flora y

|

Fortaleceremos la metodologia de Pago fauna de los ecosistemas.
por Servicios Ambientales como % Estableceremos areas y senderos de impor-

= herramienta de conservacion y protec- tancia paisajistica con fines contemplativos
'@ cion de ecosistemas estratégicos y zonas y de ecoturismo.
de importancia hidrica, buscando n
detener el desplazamiento de los = Formularemos los planes de manejo
campesinos de sus tierras. ambiental de las zonas de reserva forestal

del municipio.

Articularemos un gran Programa de

Formacion-Accién en los Colegios a Crearemos un Programa de Capacitacion a
a través de los Proyectos Ambientales %{ los Cultivadores y Cultivadoras para la

Escolares (PRAE) con estudiantes, Utilizacion de Desechos Organicos con

maestros y familias. El Plan Decenal de fines de recuperacion de suelos, produccion de

16 Educacion tendra un enfoque ecoldégico. abonos, lombricultura y compostaje.



o De la mano de Empresas Publicas de Zipaquira creare-
Ecosistema mos un sistema de reciclaje con separaciéon en la
urbano fgente, de la mano del sector comercioi asi mismo, un

sistema para la captacion y recoleccion de aguas
lluvias desde las viviendas y los edificios publicos.

; . i Estableceremos areas y senderos de importancia paisa-
Consolidaremos un Jardin ¥~ jistica con fines contemplativos y de ecoturismo.

Botanico como nuevo
atractivo turistico de Trabajaremos en la eliminacién de los
naturaleza e identidad vertimientos de aguas negras, aporta-
ambiental. remos en su proceso de descontamina-
cion en el marco del plan de manejo de
Crearemos el Plan Maestro vertimientos y el Plan Maestro de Alcanta-
de Espacio Publico y rillado.
Parques en donde arboriza-
remos y reverdecemos los
parques de la ciudad, con
corredores ecolégicos.

Crearemos programas de huertas urba-
nas, familiares, comunitarias y escola-
res en articulacién con el vivero municipal
y el jardin botanico.

> Yl NUESTRA PROPUESTA DE MOVILIDAD ESTA
ELABORADA PENSANDO PRIMERO EN LOS
PEATONES Y LUEGO EN FORTALECER
MEDIOS ALTERNATIVOS DE TRANSPORTE Y
EL TRANSPORTE PUBLICO, Y DESESTIMULAR
EL USO DEL VEHICULO PARTICULAR PRINCI-
PALMENTE EN EL CENTRO HISTORICO.

Revisaremos la legalidad de la Empresa de Transito y buscaremos que los comparendos no
sean Vvistos como un negocio sino como una forma de mejorar la cultura ciudadana en movili-
dad. Buscaremos recuperar los recursos de multas para el sector publico.

peatonales mas criticos
y de mayor afluencia,

desde |la semaforizacion
para peatones y la seiia-

Peatonal

Movilidad I:I‘D Mejoraremos los cruces

Gestionaremos una mejor conectividad lizacion efectiva de los
| peatonal entre la zona norte y sur del pasos de cebra.
E/ municipio, buscando darles continuidad
\ a ciertos corredores con andenes O . Fortaleceremos los espa-
amplios e iluminados. (%) cios de transito peatonal
en el centro histérico del

En la comuna 2 que tiene un gran déficit
de espacios publicos para la movilidad
& peatonal, buscaremos avanzar en
proyectos que revitalicen y renueven
urbanisticamente el sector.

municipio.

Realizaremos intervenciones urbanas
0 de sefalizacién de transito que mejoren
las relaciones entre los diferentes actores

viales para proteger a los peatones.




Crearemos el Programa En Bici al Cole-

A}, gio en conjunto con los colegios rurales
Medios Alternativos &) e Sahlo gic 2
p para permitir a nifios, nifias y adolescentes
de Transporte disminuir sus tiempos de recorrido e
e : / impulsar habitos de vida saludable.

Red de ciclorrutas de la ciudad dentro gg:‘:::ll;;lrae:l.:\ sl:l'aaflclorruta
del POT y estimularemos el uso de la ) asbarg
mejorar su conectividad

bicicleta y el transporte individual eléctrico. iy
con el resto del municipio.

= — == — — = — /
— — — — —
~ = L RO R, f~ i < _ e
Gestionaremos la creacién de un Sistema
@ Transporte ooo Integrado de Transporte Urbano Muni-
- Publico , 0ooo cipal para organizar y modernizar los
Vi oo servicios de transporte del municipio
***** = a permitiendo el control sobre las tarifas y
el servicio al usuario, el uso de los para-
Cuidaremos a los usuarios de las deros y las garantias laborales.
empresas intermunicipales de transporte
con lineas telefénicas y digitales para la (— Apoyaremos las gestiones necesarias para
recepcion de denuncias y quejas con o o] laconstruccién del tren de cercanias
respecto al servicio. ~—\ Bogota - Zipaquira.

Vehiculo
Particular: /

Implementaremos las cuadrillas de arreglo vial para mejorar la malla vial
urbana y rural aumentando el personal y la maquinaria para estos trabajos.

gestiones en el gobierno nacional y departamental.

Disefaremos el Plan Maestro Vial reformulando la movilidad y disefio de vias
en la zona de expansion la Paz - San Rafael - Santa Isabel. Y evaluaremos el

g Mejoraremos las vias rurales, de la mano de las Juntas de Accién Comunal,y
corredor urbano “paseo del ferrocarril”.

Realizaremos un plan de financiacion y gestion predial para la construcciéon de
la Alameda del Zipa y vias estructurantes del Municipio: expansién de la
Calle 6 hasta la Carrera 36, completar Calle 33, y otros arreglos de vias en
zonas histéricamente excluidas.

T Gestionaremos la via Barandillas - Pasoancho y San Gabriel para desconges-
tionar la Calle 8 y el cruce de Ave Colombiana, disminuyendo tiempos de
transporte.

especialmente la Carrera 10.

Garantizaremos que en los nuevos proyectos de vivienda se construyan parqueaderos
por cada apartamento para que los vehiculos no sean expulsados de los conjuntos y

5 Realizaremos el Plan de descongestion vial en los principales corredores,
congestionen las vias aledanas.




LOS SERVICIOS.PUBLICOS
SERAN UN DERECHO
OPORTUNO Y DE CALIDAD.

y 4

SERVICIOS
™o PUBLICOS

- Actualizaremos el Plan Maestro de Acueducto

Acueducto, para solucionar las bajas presiones en algunas

Alcantarillado zonas de la ciudad, la falta de continuidad del

y Aseo servicio, los problemas de distribucion y de indice
de agua no contabilizada.

- Desarrollaremos una estrategia diferenciada de aprovechamiento
de residuos en la zona rural.

‘ - Pondremos en funcionamiento la nueva Planta de tratamiento de
‘ aguas residuales (PTAR) y estructuraremos proyectos de mediano y \

Sl largo plazo para ampliar la misma y conectarla a la PTAR 1y el sistema

. de Barandillas. \

g - Priorizaremos proyectos de mejoramiento de la conduccién de agua en mas de
‘ 100 litros por segundo para mejorar la cantidad de agua que llega al municipio.

- Solicitaremos en las licencias urbanisticas condiciones de uso y retso
del agua lluvia a la par de la ejecucién de una politica de ahorro de agua.

- Realizaremos un control riguroso de la expansion urbana para
garantizar el suministro de agua.

- Buscaremos la viabilidad de centros de acopio para la clasificaciéon
de los residuos sélidos para los recuperadores de la ciudad.

- Evaluaremos la capacidad del sistema de alcantarillado
actual; redes, y PTAR 1y 2, para identificar su capacidad de
tratamiento de agua en contraste con la demanda de nuevas
viviendas de la zona de expansién urbana.

Alumbrado - Dotaremos a la EPZ para la administracion, opera-
cidon y mantenimiento del alumbrado publico.

Publico

- Crearemos el Plan de expansion del alumbrado publico,

utilizando la telegestion instalada como una de las herramientas =ELIPE

de la ciudad inteligente. DURAN CARRON _
ALCALDE



conflictividad.

Y 4

- Crearemos el Vivero
Municipal tecnificado
para apoyar la produc-
cion agricola, potenciar
la economia campesi-
na, y como centro de
capacitacion, economia
solidaria y organizacién
de la comunidad.

- Politicas de mejora-
miento genético para la
produccion lechera y
sanidad animal, asi como
mejoramiento de prade-
ras y banco de proteinas.

- Desarrollaremos un
ambicioso Plan de
mejoramiento de las
vias rurales con el
gobierno nacional y
departamental.

- Primer Empleo para
joévenes contara con
trabajo interdisciplinario
y apoyo a los programas
rurales.

- Impulsaremos y
cofinanciaremos proyec-
tos productivos que
fomenten las practicas
agroecolégicas, los
policultivos, las practicas
silvopastoriles, la labran-
za minima, la ganaderia
de conservacion.

5 ,

ESPACIOS
PUBLICOS

Gestionaremos recursos de cooperacion
internacional para el mejoramiento inte-
gral de barrios en las zonas de mayor

Gestionaremos la construccién del nuevo
parque de Patinaje, Skate y Roller y el
mejoramiento del actual Skatepark.

DESARROLLO
RURAL

L
=

como una estrategia
de cuidado, p

cosecha, conservacion y
reutilizacion del agua
para la seguridad
alimentaria y el desarro-
llo productivo rural.

“,
of [o y

- Impulsaremos la
asociatividad rural y la
economia solidaria para
la produccién agrope-
cuaria.

- Circuitos cortos de

comercializacion que
reduzcan la interme-
diacion y que favorez-
can los precios finales.

- Promoveremos el
turismo rural integran-
do rutas de produccién
agropecuaria y econo-
mia campesina.

- Proyectos de cosecha
de agua y de energias
alternativas como
biodigestdres en las
veredas.

Gestionaremos la entrega de mejores zonas
de cesion (vias, zonas verdes, parques) y
espacios publicos para la ciudadania, por parte

de las constructoras.

©
&

olvidadas.

- Ruedas de Negocios
entre productores
campesinos y compra-
dores locales y regio-
nales para el fortaleci-
miento de la economia
rural, de la seguridad y
soberania alimentaria.

- Integraremos la Ciudad
Inteligente a la produc-
cion rural con una
plataforma tecnolégica
de mercados y apoyo
con drones con tecnolo-
gia de precision, para
analizar el sueloy la
produccién; esto articu-
lado a procesos de
investigacion.

- Apoyaremos los
proyectos productivos
rurales a lo largo de su
cadena de valor, desde
la fase previa, la produc-
cién y el sostenimiento,
hasta la postcosecha o
posproduccion articu-
lando ademas, inteli-
gencia de mercados
y canales de comer-
cializacién.
- Fomentare- 4
mos la educa-
cion rural a
partir de la
alfabetizacion,
programas
flexibles y
virtuales en
Sachillerato para
g@¥ienes estén
en extraedad, y
elaccesoala
educacion
superior.

Garantizaremos espacios publicos para la_
recreacion, la cultura, el deporte, la educacion
y la movilidad, para las comunidades mas

Mejoraremos el espacio urbano con
parques y senderos arborizados y corre-
dores ecolagicos.

. < 1 d. -

defensa, conse e
yreproducciéonde
semillas para proteger
la biodiversidad, los
saberes tradicionales y el
mejoramiento de la
produccidn, la seguridad
y soberania alimentaria.

- Integraremos en las
compras publicas a los
pequenos y medianos
productores campesi-
nos, especialmente en
la contrataciéon del Plan
de Alimentacion
Escolar (PAE).

- Crearemos el Progra-
ma de Jévenes Rurales
para fortalecer sus
capacidades técnicas y
académicas y acompa-
flaremos sus proyectos
productivos.
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Plan gradual para ampliar
los horarios del comercio de
entretenimiento nocturno
de la ciudad sujeto al
cumplimiento de las normas
de convivencia y regulacion
de la contaminacién auditiva.

Fortaleceremos el

consejo de turismo y

estimularemos

procesos organizativos y

asociativos.

Generaremos contenidos
transversales sobre
Zipaquira, su historia y sus
destinos, para las instituciones
educativas articulando turismo
dentro de la estrategia
Colegio-Comunidad.
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N ‘7 P Gestionaremos la

Crearemos recuperacion del
“PASES DIA” Renovare- Horno de Saly el
para entrar a mos el Centro de cultura
los atractivos Festival artesanal como
Salinero. atractivos

de la ciudad.

Programas de
sensibilizacion y
fomento de los
emprendimientos
turisticos en
instituciones
educativas.

Fortaleceremos la

empresa Catedral de
Sal aumentando

significativamente el
numero de visitantes y
mejoraremos el uso de
los recursos para los
proyectos turisticos de
la ciudad.

articulados con
Catedral de Sal.

Estrategia de
turismo
gastronémico

articulada con la
Plaza de
Mercadoy el
Parquede la
Independencia.

Haremos de la marca
“Zipaquira Realmente
Magica” un verdadero
sello del municipio, a
través de un plan de
promocién de marca.
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Consolidaremos
la Casa Gabo
COMmo NUEevVo

atractivo
turistico.

&

Estrategias de
marketing territorial y
turistico como fam trips,
mesas de negocio entre
agencias y operadores
locales.

Reformularemos el Plan de
Desarrollo Turistico para los
proximos diez afos que
contemple el desarrollo de
recursos turisticos y la
creacion de atractivos y
productos turisticos.

i)
Convertiremos a Zipaquira en
un verdadero destino
turistico de talla mundial y
Catedral de Sal sera eje
facilitador, consolidando
otros atractivos, productos y
rutas turisticas. El turismo
comunitario sera uno de los
ejes de la politica.

oooE
Convertiremos a

Zipaquira en sede de
congresos y
convenciones (MICE:
Meetings, Incentives,
Conventions and
exhibitions/Events).

0
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Integraremos la
formacién en
bilingiiismo y

formacion técnica en
turismo en articulacion
con la educacién media.
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Consolidaremos
productos

turisticos, con
enfoque ambiental
religioso y cultural.

Consolidaremos una
agenda turistica de
festivales de tipo
gastronémico,
deportivo, cultural y
ambiental y de
turismo comunitario.

Consolidaremos un
Jardin Botanico en
Y,

la ciudad como
nuevo atractivo de
naturaleza e
identidad
ambiental.

>

Vincularemos a la
academia para el
acompaiamiento a
actores del turismo
local (investigacion
y transferencia de
conocimiento).

\




COMERCIO
E INDUSTRIA

Promoveremos la formalizacién y formacién en
modelos de negocio eficientes, y estrategias de
marketing a través de convenios con institucio-
nes privadas y publicas. Crearemos una aplica-
cion digital para promocionar marcas, productos

y servicios.

Acompafaremos a través de profesionales
especializados en derecho comercial y privado
la formalizacién de establecimientos y empre-
sas, ademas de generar incentivos como sellos de
calidad y calificaciones de buenas practicas de
parte de la administracion.

Realizaremos ruedas de negocios para que los
fabricantes, productores y empresarios zipaquire-
nos ofrezcan sus bienes y servicios y realicen
pactos de compra con comercializadores loca-
les, regionales, nacionales e internacionales.

y

DESARROLLO

/P ECONOMICO

Impulsaremos la inversion empresarial para
promover el empleo local y agroindustrias
que permitan articularse con la produccién
rural, la logistica y los servicios.

Crearemos |la Direccién de Proteccién y
Bienestar Animal articulada a la Secreta-
ria de Medio Ambiente y reformularemos  [|g
la Politica Publica de Bienestar Animal.
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Desarrollaremos la Politica Publica
para quienes se encuentran en las
ventas ambulantes, estacionarias e
informales.

Impulsaremos la Red de Tenderos
para compras conjuntas contrarres-
tando el efecto de las grandes super-
ficies. Apoyaremos en capacitacion,
economia solidaria y marketing
para mejorar su competitividad.

Plan arménico y amable de visitas a
los establecimientos para su buen
funcionamiento.

Planes de seguridad con el sector
comercio para mejorar el bienestar y
la movilidad de los compradores.

Plan de capacitaciones con univer-
sidades y SENA para el uso de
nuevas tecnologias y planes de
negocio.

Impulsaremos la creacion del Centro
% de Operacion Logistica de Alimen-

tos para el acopio y transformaciéon de
los productos del campo.

@ Buscaremos la recuperacion de la

explotacion de la sal para Zipaquira.

ooo |mMpulsaremos la reestructuracion
> del sector La Paz como un claster de

Y=> servicios para el transporte.

NUESTRA PROPUESTA
PARA EL BIENESTAR ANIMAL

Fortalecimiento

institucional

Aumentaremos significativamente las
esterilizaciones de animales de calle
urbanos y rurales y también de hogar.

Realizaremos un censo de animales, anali-
sis de morbilidad y vigilancia epidemiolégi-
ca en articulacién con la red de proteccién
animal.

Crearemos un sistema estadistico y de
informacioén para el seguimiento de fauna
de calle y de hogar.



y Mejoraremos los protocolos de vigilancia y control a la Empresa Frigorifico y otros centros
de produccién para que los animales reciban tratos dignos.

Especializaremos las labores de proteccién animal en una inspeccién de Policia con perso-
nal apto para esta labor.

do y con cooperacién internacional.

Proyectos para practicas de tenencia responsable
Cu"‘ura, de para evitar el abandono y el maltrato animal con
tenencia los colegios, ensefiaremos sobre la fauna silvestre que

responsab|e habita nuestro territorio.

Crearemos el Servicio Social Estudiantil para la
Protecciéon Animal.

[@] Estrategia para la financiaciéon de la Politica Publica de Bienestar Animal con sector priva-

La Direccién de Proteccion y Bienestar Animal
articulara la estrategia de Captura, Esteriliza,
Vacuna y Suelta con las diferentes ONG para disminuir
la poblacién de animales de calle.

Crearemos el Centro Transitorio de Implementaremos la “Cédula Animal”
Bienestar Animal para la ejecucién de ; sistema de informacién que relacione
acciones de la Politica Publica como; = animales y tenedores a través de medios
esterilizaciones, sanciones y jornadas tecnolégicos (como chips) priorizando las
pedagdgicas y de vacunacion . razas de manejo especial. y gradualmente

hacia todas las razas.

<&\ El Centro contara con un espacio de e .
mE alojamiento transitorio para los posto- O(i-‘;jJ Promoveremos las esterilizaciones a
Y=T7] peratoriosy contara con la dotacidn \ animales de hogar apoyando a quienes
necesaria. 9 llevan a cabo estas jornadas.

) Sustituiremos definitivamente los vehiculos de trac-

Pr ion . 5:|6|.1 animal creando un programa especifico; ademas de

oteccio @J"-—"@ jubilar y buscar la adopcion responsable de los anima-
les bajo estrictos pardmetros de cuidado y bienestar.

Fortaleceremos el control y seguimiento
(" a casos de maltrato animal acompanan-
@) do a las instituciones en el cumplimiento
= de las multas que contempla el Cédigo de
Policia.
5 De la mano de la policia ambiental de la
% region llevaremos a cabo operativos de
L

control de venta ilegal de especies
protegidas y de animales vulnerables.

Crearemos un protocolo para el control y
(@) acompanamiento a las clinicas veterina-
== rias.

Crearemos la Red de
Proteccion Animal con
fundaciones y rescatis-
tas para la articulacion
de la Politica Publica de
Bienestar Animal.

Participacion

=~ELIPE

DURAN CARRON

ALCALDE




CIUDAD INTELIGENTE

CONOCIMIENTO, INFORMACION E
INNOVACION PARA TODOS Y TODAS.

CON UNA CIUDADANIA INFORMADA SE AUMENTA LA PART ICIPACION Y CONFIANZA EN
LAS INSTITUCIONES. HOY DIA LA GENTE NO TIENE ACCESO A INFORMACION SOBRE COMO
SE INVIERTEN LOS DINEROS PUBLICOS, VAMOS A GARANTIZAR TRANSPARENCIA

Sistema de Informacién Georeferenciado Mejoraremos los Sistemas de Informacién

25 en el que la ciudadania pueda acceder a @5} de la Alcaldia Municipal con el fin de facilitar y
& un mapa de la ciudad con las inversiones =1 eliminar tramites, y generar un acercamiento
9 realizadas, los montos, contratistas, fechas amable con los ciudadanos.

de inicio y terminacion de las obras 'y limi I b 3 q b

podran opinar o denunciar irregularidades Eliminaremos los cobros innecesarios sobre

en estas. certificados simples que se requieran de la

Administracién Municipal.

y 4

MBS rArTICIPACION B

laborales y de Seguridad Social.

- Promoveremos la planeacion local
y los Presupuestos Participativos,
para que las comunidades junto con
las JAC y JAL orienten proyectos e
inversiones en sus territorios segun
sus prioridades.

- Crearemos la Oficina de Participacion 0
Ciudadana para fortalecer las plataformas, Ond
consejos consultivos, asociaciones de usuarios
en salud, servicios publicos, Juntas de Accidn
Comunal, veedurias, etc. con capacitacion y
herramientas para su quehacer publico.

o

- Crearemos el Programa de Acom-

- Pondremos en marcha programas de Cultu- pafamiento y Formaciéon en Buenas
ra Ciudadana. Practicas Civiles y Politicas para las
comunidades educativas.

y 4 -
CIENC’A, TECINOLOG’A Crearemos la Oficina de Ciencia, Tecnologia
1 E INNOVACION e Innor\]lacién VAL edstrategia de living labs
—+—_ como herramienta de co-creacion y solucién
‘ A INSTITUCIONAL B88 de problemas locales en articulacidn con
universidades y semilleros de investigacion.

Consolidaremos a Zipaquira como una o . .
Smart City - Ciudad Inteligente - integran- @ Crearemos el Banco Inmobiliario y de Tierras

e do a la gestion publica herramientas tecno- de Zipaquira para proteger los bienes publi-
I6gicas y sistemas de informacién para la cos.

toma de decisiones.

(=P

de gestion y operacion del catastro multipro-

Zipaguira sera un gran prestador de servicios
E posito.

Consolidaremos el Centro de Inteligencia
Artificial en Zipaquira.

&

Crearemos la Oficina de Cooperacién Crearemos el Sistema de Informacién Esta-
Internacional y la Oficina de disefio y distica y de Diagnéstico para la construc-
gestion de proyectos. /‘7I cion de indicadores sociales y econémicos
Jl[lﬂ que facilite la medicion y mejore la toma de
<y Fortaleceremos la Empresa Frigorifico de decisiones. Estos datos seran publicos y de
f Zipaquira para mejorar la calidad y la facil acceso para promover la investigacion
= productividad de este importante activo del sobre el municipio.

municipio.

IED iSerd el conocimiento de nuestro territorio el que marque su norte!



COLOREA LA ZIPAQUIRA
DE TUS SUENOS .
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NUESTRO
CONCEJ

DANIELA BASTIDAS

Lideresa social y politica, 12 afos
de trabajo comunitario como
parte de la organizacion JPZ -
Junto al Pueblo Zipaquird y del
movimiento social. He hecho
parte de procesos sociales con
Jovenesy mujeres, también de
iniciativas en defensa de
nuestro territorio y las comuni-
dades. Soy Comunicadora
Social y Especialista en Politicas
Publicas.

1% g

LAURA CUERVO
Activista ambiental y social,
técnica ambiental, he hecho
parte de procesos comunitarios
y de recuperacion de territorio
por medio del trabajo de
siembrg, limpieza y pedagogia
ambiental. Me interesa la
culturay me gusta la musica.

SANTIAGO HERNANDEZ

Ingeniero en sistemas,
comprometido con la transfor-
macién de Zipaquird, mi
enfoque principal es el derecho
a la educacion por esto he sido
parte activa del movimiento
estudiantil, a través de mi
experiencia quiero impulsar
iniciativas tecnoldgicas que
mejoren las condiciones de vida
de losy las zipaquirenas.

CAMILO CALDERON

Profesional en Negocios
Internacionales de la Universidad
Santo Tomas. Cuento con
estudios complementarios en
planeacion estratégica de
proyectos a nivel administrativo y
gerencial. Activista politico,
enfocado en las problematicasy
procesos sociales del municipio.
He trabajado en la conformacion
del Pacto Histérico como un
proyecto para el cambio.

ARIEL SAAVEDRA

Auxiliar de enfermeriay
socorrista, desde mi labor he
evidenciado los problemas del
modelo de salud, es por esto que
mi mayor causa y motivacion es
fortalecer el sistema de salud a
nivel local con mecanismos de
control politico a hospitales de
Zipaquird, y con propuestas que
garanticen este derecho.

GERMAN DiAZ

Dirigente sindical hace 40 anos,
parte del movimiento progresis-
ta, estoy convencido de los
cambios, he trabajado para que
los zipaquirefos y zipaquirenas
tengan una vida digna.

LISTA CERRADA
* SOLO SE MARCA
EL LOGO

WV
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HISTORICO

COLOMBIA PUEDE

11 a N
CLARA CASTILLO
Empresaria zipaquirefa, he
aportado en la construccion de
proyectos para el fortalecimien-
to del turismo sostenible; dentro
de mis intereses esta impulsar la
formacion formal en turismoy
el apoyo al tejido empresarial,
especialmente a micro,
pequefasy medianas
empresas del Municipio.

VIANEY BELLO

Escritoray lider comunitaria en inicia-

tivas de recuperacion de espacio
publicoy convivencia, cofundadora
de la plataforma virtual Bibliopolis.
Ademas, he sido promotoraen

procesos de participacion ciudadana

gestora cultural. Reconocidaen
encuentros literariosy ganadora del
portafolio de estimulosen el dreade
literatura proyecto individual 2020y
grupal 2023

LAURA CHAMORRO

Creo en el poder popular, la
transformacion social desde la
ternuray el cuidado, y el
reconocimiento de las mujeres
como actoras politicas, parte de
la organizacion social Junto al
Pueblo Zipaquira (JPZ), una
apuesta comunitaria y politica,
gue busca condiciones de vida
digna para los y las zipaquirenas.

CAMILO BELTRAN
Lider zipaquirefio, trabajador
de la empresa Familia, con mas
del0afosen lalucha porla
defensa de los trabajadores y
trabajadoras del sector privado;
asi mismo, he apoyadoy
acompanado en sus iniciativas
a lideres sociales que trabajan
para transformar el municipio.

JENNY BLANCO

Administradora deportiva con
experiencia en el sector publico
como formadora de escuelas
deportivas en el IMCRDZ.
Gestora deportiva por mas de
13 anos, he trabajado procesos
comunitarios como coordina-
dora del comité de deportesy
cultura de la Junta de Accion
Comunal del Barrio San Miguel.

EDWIN SOTELO

Licenciado en teatro, gestor
cultural con 20 afios de experien-
cia en docencia, direcciony
actuacion. Director de la
Fundacion Taller Escénico
Mimesis, galardonada con
diversos premios. He desarrollado
proyectos en el campo de la salud
psiquiatricay de formacion con
poblacién diversamente habil,
Inmigrantes y adultos mayores.

NUESTROS Comuna"l Comuna 2 Comuna & . Comuna5 .

E D ’ L ES ROSA DIAZ GALVIS STIVEN VEGA CAMILO HERNANDEZ KAREN MARTINEZ
DOLLY JAIMES GOMEZ CAMILO FORERO Puestos de votacion: Puesto de votacion:

Junta Puesto de votacion: Puestos de votacion: - 1.EM. Liceo Integrado de Zipaquira - CAMI PAUZ - Barandillas

Administradora
Local- JAL

m *Partidos que avalan y coavalan la candidatura a Alcaldia.

- LEM. Normal Departamental - .E.M. Rafael Pombo

- LE.M. Instituto Técnico Luis
Orjuela sede Mariscal Sucre

- Salén Comunal San Juanito

- |.EM. Liceo Integrado sede Gabriela Mistral
- .EMM. Santiago Pérez
- Coliseo Arena de Sal
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FERNANDO ROMERO

El trabajo mancomunado genera
el cambio requerido en nuestro
pais. Desde lo local; apoyaremos
la inversion con equidad,
transparenciay eficacia.

SANTIAGO MESA
Trabajador social con estudiosen
gestiony liderazgo de proyectos,
dispuesto a servir desde el
conocimiento para construir la
Zipaquira que merecemos.

ANGELA V. PINZON
Zipaquirena, Ingeniera Civil de
UNIMINUTO, me he destacado
como lider estudiantily he
participado en procesos de
investigacion relacionados con
vivienda rural.

e

HAROL SIERRA
Lider deportivoy emprendedor
comprometido con lacomunidad.
Mitransparenciay honestidad guia
mis accionesy decisiones para el
bienestar de todos. Me interesan
los temas como la movilidad
sostenible, deportes urbanos
tecnologia para el desarrollo de
nuestro municipio.

NUESTRO
CONCEJO

ANGELA GONZALEZ
Administradora Publica, Especialis-
ta en Alta Gerencia, mujer con
experiencia en gestion publica.
Convisiony liderazgo, dispuesta a
ser un agente de verdadero
cambio, capaz de transformar la
realidad de las comunidades.

ANA O. ROMERO
Administradora de empresasdela
U. de Cundinamarca con diploma-
dos en estrategias comunicativas,
gerencia de formulacion de
proyectosy emprendimiento e
Innovacién de la U. de Cundina-
marca. Técnico en Auxiliar de
Enfermeria de Usesalud.

WEYMAR DUARTE
Administrador Ambiental de la U.
Distrital e Ingeniero en Agroeco-
logia de UNIMINUTO, habitante
del barrio Barandillas,donde me
he destacado como lider social,
ambiental y politico siendo una
voz para dar visibilidad a las
problematicas de este sector.

EDWAR YARA
Ingeniero de sistemas, especialis-
ta en Gerencia de Proyectos, con
trayectoria en cargos publicos,
propongo un nuevo liderazgo en
la ciudad, derrotando el
continuismoyy la politiqueria.

*Partidos que avalan y coavalan la candidatura a Alcaldia.

LISTA ABIERTA
% SE MARCA EL LOGO
Y EL # DEL CANDIDATO

LEONARDO REY
Profesional con habilidades
gerenciales. Especialistaen
administracion deportivay
magister en educacion. Con mas
de5 anos de experiencia en el
sector publico.

MICHAEL CORREDOR
Empresario, planificadory
creador de negocios, analistay
desarrollador de software.

ARMANDO MALAVER
Lider social y comnunal, compro-
metido con las necesidades de
Zipaquird, Vamos paso a paso por
elavance de Zipaquira.

MARCO CADENA
Lider social, soy victima del conflicto
armado, oriundo del Guaviare, fui
acogido por este territorio como un
Zipaquireio, estoy dispuesto a
luchar por las poblaciones mas
wulnerables, promoviendo el
respeto por la igualdad.

o
INDEPENDIENTES
-

PAULINA BARACALDO
Mi pasion por la justiciay la equidad,
junto con mi formacién en derecho,
me impulsan a aspirar al Concejo.
Quiiero promover una representa-
cién cercana con transparenciay
responsabilidad, coono madrey
apicultora, entiendo la importancia
de cuidar de nuestro hogar comun.

YENNY ACOSTA
Soy una muijer zipaquirefia, madre
cabeza de familia,emprendedora,
deportista, artesana, gestoraen
seguridad social,en mi esencia
esta:" transformar por igualdad de
oportunidades".

SAMUEL BRICENO
Zipaquiefo, Ingeniero Civil, con
estudios en disefio industrial, artes
plasticas y nuevas tecnologias. He
conocido las vivencias y dificulta-
des del municipio, de ahi mi
compromiso con la politica. Confio
en que Zipaquird serd un referente
regional.

NUESTROS
EDILES

Junta Administradora
Local- JAL

Comuna 3 .
MIGUEL ANGEL LUNA ORDONEZ
Puestos de votacion: - [EM Quevedo Z -
1.EM.Quevedo Z - Sede Simén Bolivar - L[EM
San Juan Bautista de La Salle sede primaria

Comuna 4 .
MILTON DAVID DUARTE PINZON
Puestos de votacion: - LEM. Liceo
Integrado de Zipaquira - LE.M. Liceo
Integrado Gabriela Mistral - LEM.
Santiago Pérez - Coliseo Arena de Sal

Comuna5 L

ALBEIRO DE JESUS LOPEZ

Puesto de votacion

- CAMI PAUZ - Barandillas
imiento 1

CARLOS JULIO NAVA

Puesto de votacion: - San Isidro

27



==29. VOTA

GOBERNADORA

LILIANA
GARCIA

‘c’:_') LEE, COMPARTE Y RECICLA.



